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kanton st. gallen

ST. GALLEN. Will sich der
Dachverband Miitter- und
Viiterberatung Ostschweiz
stirker etablieren, ist eine
Geschiiftsstelle notwendig.
Das hat eine Analyse seiner
Arbeit ergeben.

REGULA WEIK

Der Dachverband Miitter- und
Viterberatung Ostschweiz wollte
Organisation und Strukturen ge-
priift und hinterfragt wissen. Da-
mit beauftragt wurde eine Gruppe
Studierender der FHS Hochschu-
le fiir Angewandte Wissenschaf-
ten St. Gallen.

Die Studierenden - sie beirag-
ten die Verbandsmitglieder sowie
liber 200 Eltern — gelangten in
ihrer dreimonatigen Arbeit zu fol-
genden Erkenntnissen: Um die

Beratung starken

Beratungsstellen fur Mutter und Véter: Eltern sind mit deren Arbeit zufrieden

Arbeit des Dachverbandes - ihm
gehoren zehn Beratungsstellen in
den Kantonen St. Gallen und Ap-
penzell Ausserrhoden an - profes-
sionell gestalten zu kénnen, ist
langerfristig eine zentrale Ge-
schiftsstelle unumgénglich. Und:
Soll die Miitter- und Viterbera-
tung im Gesundheitsgesetz ver-
ankert werden, miissen die Bera-
tungsstellen harmonisiert wer-
den. «Einheitliche Organisation
und Strukturen sind wichtige Fak-
toren, um die Miitter- und Viter-
beratung zu stidrken», so die Stu-
dierenden.

Unterschiedliche Infrastruktur

Heute ist die Infrastruktur der
einzelnen Beratungsstellen sehr
unterschiedlich. In der Analyse
der Studierenden heisst es: «Ei-
gene, fix eingerichtete Réume for-
dern die Privatsphire beim Ge-
spriach und werden von den El-

tern wie auch den Beraterinnen
geschitzt.» Hausbesuche spielen
bei der gesamten Beratungsarbeit
eine eher untergeordnete Rolle;
gleichwohl sollen sie auch kiinftig
fiir ausserordentliche Fille ange-
boten werden,

Die Elternbefragung zeigt frei-
lich: Wichtiger als die Infrastruk-
tur der Beratungsstelle ist die
Arbeit der Beraterinnen - und
diese erhélt von den Eltern aller
Regionen Hochstnoten. Insge-
samt beteiligten sich 218 Eltern an
der Umfrage.

Kostendruck

Die Etablierung einer zentralen
Geschaftsstelle - wenn auch im
Teilzeitpensum - diirfte vor allem
von einem Faktor abhéngig sein:
der Finanzierung. Angesichts des
Kostendrucks kein einfaches Un-
terfangen. Das ist auch den Stu-
dierenden nicht entgangen; sie

haben auch gleich einen Spar-
oder vielmehr Verbesserungsvor-
schlag: Der Verband soll die heuti-
gen, traditionellen Kommunika-
tionsmittel durch kostenglinsti-
gere ersetzen, etwa eine Internet-
plattform installieren. Davon pro-
fitierten Mitglieder, Beraterinnen
wie Eltern.

Die Beratungsstellen werden
heute hauptsédchlich von den Ge-
meinden finanziell unterstiitzt.
Die Vorstandsmitglieder erhalten
mehrheitlich die Auslagen ersetzt.
Darin sehen die Studierenden
denn auch eine Schwierigkeit:
«Die geringe oder nicht vorhan-
dene Honorierung des Vorstandes
ist mitunter verantwortlich, dass
sich der Dachverband nicht eta-
blieren konnte.»

Der Dachverband Miitter- und
Viterberatung Ostschweiz wird
von Maria Walser, CVP-Kantons-
rétin als Vilters, prisidiert.




